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 Implementazione della dotazione organica dell'Ente

OBIETTIVO GESTIONALE

TITOLO OBIETTIVO ATTUAZIONE NUOVO PROGRAMMA FABBISOGNO PERSONALE 

OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO ANNO 2023

OBIETTIVO SPECIFICO

PERFORMANCE INDIVIDUALE

COMUNE DI ASSEMINI

CDR

AFPTSV Area Finanziaria-

Personale-Tributi- Sviluppo 

Economico 

RESPONSABILE 

PRIMARIO.:
Dott.ssa Alessandra Floris ALTRI CDR COINVOLTI

INDIRIZZO 

STRATEGICO Migliorare il funzionamento della "macchina comunale" e la qualità nell'erogazione dei servizi

MISSIONE Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

OBIETTIVO OPERATIVO

Realizzabilità x

RISULTATO ATTESO Implementazione della dotazione organica dell'Ente attraverso la conclusione delle procedure concorsuali attivate

PESO OBIETTIVO

Variabili
Rilevanza Esito Pesatura

Alto Medio Basso

Importanza x

Impatto Esterno x

Complessità x

approvazione verbali e graduatoria definita   concorso per 

n. 8 posti cat. C istruttore  Amministrativo Contabile  
 conclusione 30.04 

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

communicazione assunzione n. 8 istruttori oltre quelli da 

ricoprire per pensionamento 2023
entro il 30.05

Risorse Assegnate al 

Programma -€                                                     
Risorse Obiettivo

-€                                                 
Indice di assorbimento

#DIV/0!

COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE

INDICATORI DI RISULTATO (EFFICACIA - EFFICIENZA - TEMPO)

DESCRIZIONE VALORE ATTESO COLLABORATORI COINVOLTI % PARTECIP.

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

sottoscrizione  contratti assunzione entro il 31.07

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

approvazione verbali e graduatoria definita   concorso per 

n. 1  cat. D assistente sociale 
conclusione entro il 15.04

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023
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sottoscrizione contratto assistente sociale entro il 15.07

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

approvazione verbale e graduatoria definita   concorso 

per n. 1 posto  cat. D  istruttore  direttivo di vigilanza 
conclusione entro il 30.04

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

comunicazione assunzione n. 1 assistente sociale entro il 30.04

comunicazione assunzione istrutt. Vigilanza entro il 30 maggio 

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

sottoscrizione contratto  istruttore di vigilanza  entro il  30.07

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023

pagamento commissioni entro il 30.07

Quelli individuati con 

Deliberazione del Commissario 

Straordinario n. 95 del 10.05.2023


